Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez z\llon}‘(wodztwo
dla Slaskiego - Polska Unig Europejska askie

REGULAMIN UDZIALU KADRY ASP W KATOWICACH W PROJEKCIE
,,Od ekologicznego produktu po doswiadczenie rozszerzonej rzeczywistosci”

CZESC1 POSTANOWIENIA OGOLNE | ZASADY UDZIAtU W PROJEKCIE

§ 1 Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla warunki zgtoszenia oraz udziatu kadry Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach w
projekcie pn. ,,0d ekologicznego produktu po doswiadczenie rozszerzonej rzeczywistosci” nr
FESL.10.25-1Z2.01-06C7/23-003, zwanym dalej ,,Projektem”.

Projekt jest wspoétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Slaskiego 2021-2027 wspétfinansowanego ze $rodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji.

Szczegdtowe informacje nt. Projektu znajdujg sie na stronie internetowej Akademii
www.asp.katowice.pl

Biuro Projektu UP znajduje sie przy ul. Raciborskiej 50, 40-074 Katowice, pokdj 153.

§ 2 Ogdlne zasady udziatu w Projekcie

Wsparcie udzielane uczestnikom Projektu ma na celu wspieranie wdrazania cyfrowej i zielonej

transformacji poprzez:

a) wsparcie badan naukowych z obszaru cyfrowej i zielonej transformacji, zakresu wirtualnej i
rozszerzonej rzeczywistosci oraz projektowania i wytwarzania produktéw poprzez udziat
w szkoleniach, konferencjach, rezydencjach,

b) podnoszenie kompetencji kadry uczelni w zakresie wykorzystania nowoczesnych metod
dydaktycznych, ksztattowania kompetencji miekkich, cyfrowych i umiejetnosci na rzecz
transformaciji.

W ramach Projektu organizowane sg nastepujgce formy wsparcia dla pracownikéw Akademii, zwane

dalej ,,Szkoleniami”:

a) szkoleniai kursy krajowe

b) szkolenia i kursy zagraniczne

c) szkolenia online

d) udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych

e) rezydencje artystyczne.

Wsparcie w ramach projektu jest adresowane do:

a) w zakresie, o ktéorym mowa w ust. 1 lit. a): do pracownikéw zatrudnionych w grupie pracownikéw

badawczo-dydaktycznych Akademii, ktérzy prowadzg badania naukowe w obszarach zwigzanych z

zielong i cyfrowa transformacja

b) w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 lit. b): do kadry dydaktycznej oraz pracownikéw administracji i

obstugi technicznej, ktérzy wspierajg proces dydaktyczny.

Pracownicy dydaktyczni uprawnieni do udziatu w projekcie to:

a) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace (w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych oraz dydaktycznych), lub

b) osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktére prowadzity
zajecia przez co najmniej 1 semestr w roku akademickim poprzedzajgcym nabér do projektu oraz
beda prowadzi¢ zajecia przez co najmniej 1 semestr w roku akademickim, w ktorym jest
prowadzony nabér.

4a. Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje sie, ze pod pojeciem ,pracownik” rozumie sie zaréwno
pracownikéw w rozumieniu przepiséw ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym w zwigzku z przepisami
Kodeksu pracy, jak i osoby Swiadczgce ustugi dydaktyczne na podstawie uméw cywilnoprawnych (co nie
narusza przepisdow obowigzujgcych w zakresie zatrudnienia).
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O rozpoczeciu rekrutacji do udziatu w poszczegélnych formach wsparcia organizowanych w ramach
Projektu informujg komunikaty zamieszczone na stronie internetowej Akademii, zawierajgce takze
szczegbdtowe zasady ubiegania sie o wsparcie. Wszystkie niezbedne dokumenty aplikacyjne sg dostepne
na stronie internetowej Akademii.

Pracownik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie nabywa status Uczestnika Projektu w momencie
ztozenia w Biurze Projektu nastepujacych dokumentéw:

a) formularza danych osobowych (zatacznik nr 1)

b) os$wiadczenia uczestnika projektu (zatgcznik nr 2)

c) klauzuliinformacyjnej dotyczacej przetwarzania danych osobowych (zatgcznik nr 3)

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 6, muszg zosta¢ podpisane najpdzniej w pierwszym dniu wsparcia.
Pracownik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie bierze udziat w procesie walidacji efektéw uczenia
sie, okreslonym odpowiednio dla danej kategorii pracownikéw zgodnie z zatgcznikiem nr 5.

Wyjazdy na szkolenia, o ktérych mowa w ust. 2 lit. a), b), d) i e), odbywajg sie:

a) w przypadku pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace: zgodnie z wewnetrznymi
przepisami obowigzujgcymi w Akademii w zakresie podrézy stuzbowych,

b) w przypadku pracownikéw, o ktdrych mowa w ust. 4 lit. b): na podstawie zasad okreslonych w
Zarzadzeniu nr 42/2020 Rektora Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach z 22 lipca 2020 r. w sprawie
zasad kierowania oséb niebedacych pracownikami Akademii do odbycia podrdzy oraz rozliczania tych
podrézy, z pdzn. zmianami.

Tam, gdzie to mozliwe, bedzie realizowana tzw. “zielona podréz” z wykorzystaniem niskoemisyjnych
Srodkow transportu (pociag, carpooling itp.).

Zgodnie z zapisami Art. 21, ust. 1, pkt. 137 Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (tekst jedn. Dz.U. 2024, poz. 226 z pdzn. zm.) wolne od podatku dochodowego s3 srodki
finansowe otrzymane przez uczestnika projektu jako pomoc udzielona w ramach programu
finansowanego z udziatem srodkéw europejskich, o ktédrych mowa w Ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tj. Dz.U z 2023 r. poz. 1270 z pdin. zm.), w zwigzku z tym Akademia
nie odprowadza od wyptaconych srodkéw zaliczki na podatek dochodowy od osdb fizycznych na zasadach
okreslonych w Ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych (tekst jedn.
Dz.U. 2024, poz. 226 z pdzn. zm.).

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym regulaminie do zwrotu swiadczen przyznanych uczestnikom
programu zastosowanie ma ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy, ustawa z dnia 20 lipca
2018 roku o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrdzy stuzbowej, a takze akty wewnetrzne ASP.

CZESC Il ZASADY NABORU

§ 3 Zasady naboru

Nabér do Projektu odbywa sie na podstawie formularzy zgtoszeniowych wypetnionych online.
Nabor jest prowadzony w sposéb ciagly.

Wsparcie jest przyznawane wedtug kolejnosci zgtoszer do wyczerpania srodkdéw, pod warunkiem, ze
zgtoszenie spetnia warunki formalne naboru, z zastrzezeniem ust. 5.

W przypadku gdy koszt wnioskowanego Szkolenia przekracza sredni zaktadany koszt pojedynczego
Szkolenia, czyli 4 500 zt w przypadku wyjazddéw krajowych i 15 800 zt w przypadku wyjazdéw
zagranicznych, zgtoszenie podlega dodatkowej akceptacji przez Komisje Kwalifikacyjna.

Jeden Uczestnik Projektu moze otrzymac wsparcie na udziat w:

- maksymalnie 2 Szkoleniach krajowych

- maksymalnie 2 Szkoleniach zagranicznych

- maksymalnie 2 Szkoleniach online.

W przypadku dostepnosci Srodkéw powyzsze ograniczenia mogg zostac zniesione.

Osoba ubiegajgca sie o wsparcie w zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi w obszarach
zwigzanych z zielong i cyfrowgq transformacjg wskazuje w formularzu zgtoszeniowym grupe
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technologii/technologie, ktorej dotyczg prowadzone badania, zgodnie z Mapg powigzan
technologicznych stanowigcg Zatacznik nr 4 do Regulaminu.

Do formularza zgtoszeniowego nalezy dotgczy¢ oferte zawierajgcg co najmniej termin i program
Szkolenia oraz wysokos$¢ optaty za udziat. W przypadku Szkolent wskazanych w § 2 ust. 2 lit. e) nalezy
dodatkowo dotaczy¢ wstepne potwierdzenie przyjecia na rezydencje.

Warunkiem udziatu w szkoleniach, konferencjach i rezydencjach zagranicznych jest znajomos¢ jezyka
angielskiego na poziomie co najmniej B2.

Po zweryfikowaniu zgtoszenia danej osoby przez jej przetozonego (odpowiednio: kierownika
katedry/zaktadu lub kierownika dziatu/biura lub w przypadku gdy dot. - odpowiednio samodzielnych
stanowisk lub kierownikéw dziatéw/biur - Rektora/Prorektora/Kanclerza/Dziekana) o przyznaniu lub
odmowie wsparcia decyduje Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie: kierownicy Projektu, koordynatorzy
szkolen w Projekcie, Prorektor ds. Badan i Wspétpracy.

Komisja Kwalifikacyjna dokonuje weryfikacji zgtoszen na biezaco w miare potrzeb, co najmniej raz w
miesigcu.

Cztonek Komisji wstrzymuje sie od gtosu w przypadku zgtoszenia do udziatu w Projekcie witasnej
kandydatury.

Decyzja o delegowaniu / udziale pracownika w szkoleniu jest podejmowana wg zasad obowigzujgcych w
Akademii. Mozliwo$é finansowania szkolenia ze srodkéw Projektu potwierdza jeden z Kierownikdéw
Projektu.

O wynikach naboru kandydaci zostang poinformowani za posrednictwem stuzbowej poczty
elektroniczne;j.

Od wynikéw naboru pracownikowi przystuguje prawo odwotania do Rektora. Odwotanie nalezy przestaé
drogg elektroniczng do Biura Projektu w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji na temat wynikow
naboru.

Pracownicy zakwalifikowani do udziatu w Projekcie sg zobowigzani do ztozenia w Biurze Projektu
dokumentdw, o ktérych mowa w § 2 ust. 6. W przypadku zakwalifikowania do udziatu w kolejnej formie
wsparcia w ramach Projektu dokumentéw tych nie skfada sie ponownie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w danej formie wsparcia Uczestnik Projektu jest zobowigzany do
ztozenia niezwtocznie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji wraz z podaniem powoddw. Rezygnacje
nalezy przesta¢ drogg elektroniczng do Biura Projektu.

W przypadku rezygnacji lub przerwania udziatu w projekcie z winy Uczestnika Projektu i uznaniu
poniesionych z tego tytutu kosztéw za niekwalifikowane, Akademia ma prawo zada¢ od Uczestnika
Projektu zwrotu kosztédw poniesionych do momentu rezygnacji lub przerwania udziatu w projekcie.

CZESC 11l PRAWA | OBOWIAZKI

§ 4 Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu

Uczestnik Projektu jest uprawniony do:

a) uczestniczenia w formach wsparcia realizowanego w ramach Projektu,

b) otrzymania materiatéw dydaktycznych,

c) otrzymania zaswiadczenia o ukoriczeniu danej formy wsparcia w ramach projektu.

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

a) podania danych niezbednych do wypetniania obowigzkéw w zakresie monitoringu i
sprawozdawczosci w ramach FE SL,

b) informowania o wszelkich zmianach dotyczacych danych osobowych i kontaktowych podanych w
formularzu zgtoszeniowym, w ciggu 5 dni roboczych od ich powstania,

¢) do udziatu w badaniu ewaluacyjnym, polegajagcym na udzieleniu odpowiedzi na pytania dotyczace
rezultatow projektu, w trakcie jego realizacji lub / i po jego zakoniczeniu,

d) przekazania Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach danych dotyczgcych swojego statusu na rynku
pracy w terminie 4 tygodni po zakoniczeniu udziatu w projekcie.
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CZESC IV OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH | POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 5 Ochrona danych osobowych

Administratorami danych osobowych sa:

1) reprezentowana przez Rektora Akademia Sztuk Pieknych w Katowicach - jako Beneficjent/realizator

projektu;

2) Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, petnigcy role Instytucji Zarzadzajgcej programu Fundusze Europejskie

dla Slaskiego 2021-2027 (1Z FE SL), ktéra odpowiada za wdrozenie programu.

Wypetniajgc formularz zgtoszeniowy oraz dokumenty wskazane w § 2 ust. 6, Uczestnik Projektu wyraza

zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Administratoréw, zgodnie z:

a) ustawa z dnia 10 maja 2018 r., Dz.U.2018.1000.

b) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.,
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych);

Uczestnikowi Projektu przystuguje prawo do:

a) wgladu w tresc¢ swoich danych osobowych, do dokonania ich zmiany oraz zgdania ich przenoszenia;

b) ograniczenia przetwarzania, usuniecia danych, wniesienia sprzeciwu w przypadku przetwarzania z
naruszeniem wymagan prawnych;

¢) otrzymania informacji z tytutu naruszenia, wniesienia skargi do organu nadzorczego oraz roszczen z
tytutu stwierdzonego naruszenia;

d) wycofania zgody/rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

W przypadku wycofania zgody/rezygnacji z projektu w dyspozycji pozostajg dane niezbedne dla
udokumentowania procesu trwajgcego do czasu ztozenia wycofania zgody.

Uczestnik Projektu sktada oswiadczenia, w ktérych potwierdza znajomos¢ swoich praw oraz spetnienie

obowigzku informacyjnego (zatacznik nr 2 i zatacznik nr 3).

Przystepujac do Projektu, Uczestnik Projektu wyraza zgode na nieodpfatne wykorzystanie wizerunku

przez Akademie w celach zwigzanych z promocjg oferty dydaktycznej Akademii w kraju i za granicg, w

szczegoblnosci na stronie internetowej, w mediach spotecznosciowych oraz w materiatach promocyjnych

Akademii, takich jak ulotki, foldery, broszury informacyjne oraz filmy promocyjne.

Administratorzy przetwarzajg dane osobowe w procesie realizacji Projektu z zachowaniem wymagan

Administratoréw Danych oraz Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

§ 6 Postanowienia konncowe

Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sg przez Kierownikow Projektu,
zgodnie z przepisami obowigzujacego prawa, w tym zasadami Funduszy Europejskich dla Slaskiego
2021-2027, Kodeksu Cywilnego oraz przepisami obowigzujgcymi w Akademii.

Akademia zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy
pisemne;.

Uczestnik Projektu jest zobowigzany zaakceptowac regulamin i przestrzegac jego zapisow.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i obowigzuje przez caty okres trwania projektu.
Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Akademii
www.asp.katowice.pl.

Zataczniki:

1.
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Formularz danych osobowych

Oswiadczenie uczestnika projektu

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Mapa powigzan technologicznych

Zasady walidacji kompetencji
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